
 

 

 
INVENTAIRE de DEMANDE  

de RECONNAISSANCE comme MĖDIATEUR 
            (*) La colonne de droite est réservée à la Commission                                        

 

 
             (*) 
 

1. Lettre de demande         

 

 

2. Une motivation approfondie         

 

 

3. Curriculum Vitae         

 

 

4. Extrait du casier judiciaire datant de moins de 2 mois    

(Pour les médiateurs en matière familiale, le modèle 2 est nécessaire!)  

 

5. Ne pas avoir encouru de sanction disciplinaire ou administrative   

  déclaration sur l’honneur      

 ou attestation de l’ordre professionnel    

 

6. Attestation de formation        

 et si insuffisant dossier probant d’expériences de médiations   

 

7. Copie diplôme         

 

 

8. Attestation de 2 ans d’expérience professionnelle     

 

 

9. Attestation d’assurance responsabilité professionnelle    

 

 

10. Adhésion au Code de déontologie       

 

 

11. Engagement à une formation permanente      

 

 

12. Adhésion à la politique de confidentialité      

(Merci de signer et de renvoyer le formulaire de réponse en annexe) 

 

 



 

 

 
 
 
Modèle de réponse : 
 
Je soussigné(e), ………………………..………. (introduire votre nom et prénom), 
confirme avoir lu la politique de confidentialité de la Commission fédérale de 
médiation et autorise / n’autorise pas (supprimer la mention inutile) la Commission 
fédérale de médiation à conserver et utiliser mes données personnelles 
mentionnées dans leur politique de confidentialité dans le cadre de ses missions 
légales.  
 
 
 
Signature 
 

 

 

 

 

 

 

 


